


 



 

Личные данные 
педагога-наставника 

Козарина Евгения Ивановна 
  

Дата и год рождения  06.07.1979г. 

  

 Сведения об образовании: 

ГОУ СПО «Тобольский педагогический колледж» 

2006г.  по специальности «Дошкольное образование»,  

квалификация «Воспитатель детей дошкольного возраста» 

ФГАО ВО «Российский государственный 

профессионально-педагогический университет» 2017г. 

по специализации «Психолого-педагогическое 

образование» Бакалавр 

Занимаемая должность : Воспитатель   

Стаж работы в данной должности: 11  лет. 

Квалификационная категория: высшая. 

Опыт работы наставником:  3 года. 

Направления профессиональной деятельности: 

наставничество над молодыми специалистами 

Интересы, в рамках которых осуществляется 

наставническая деятельность: Методическое 

сопровождение реализации эффективных технологий в 

условиях ФГОС ДО; целенаправленная организация 

образовательной деятельности с применением 

современных образовательных технологий; технология 

патриотического воспитания (приобщение детей к 

народной культуре). 



 

Профессиональное кредо 
в наставничестве 

«Со мной работали десятки молодых 

педагогов. Я убедился, что как бы человек 

успешно не окончил педагогический вуз, 

как бы он не был талантлив, а если не 

будет учиться на опыте, никогда не будет 

хорошим педагогом, я сам учился у более 

старых педагогов…». 

 А.С. Макаренко 
 

«Уча других, мы учимся сами» 

Л. Сенека 



 

Личные данные 



 
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ 
 № год наименование 

1 2020г. Благодарственное письмо депутата Законодательного 

Собрания Свердловской области Алексея Коробейникова за 

активную жизненную позицию и оказанную помощь в 

подготовке конкурса творческих работ 

2 2023г. Почетная грамота Главы Талицкого городского округа за 

добросовестный труд, большой вклад в развитие 

профсоюзного движения и в связи со 105-летним юбилеем 

Федерации профсоюзов Свердловской области 

3 2023г. Благодарность МО ТГО ЛДПР за плодотворную 

общественную деятельность, сохранение активной 

гражданской позиции, большой вклад в развитие 

демократических основ Талицкого городского округа 

4 2023г. Благодарственное письмо Областного комитета Свердловской 

областной организации Профсоюза за значительный вклад в 

развитие муниципальной системы образования, за преданность 

профессии. 



 
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ 
 



 
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ 
 

№ дата уровень наименование результат 

1 2019г

. 

Всероссийский Конкурс ФМВДК 

«Таланты России» 

В номинации «Лучший 

мастер-класс» 

Макет для детей младшего 

возраста «Как растут 

овощи?» 

Диплом 1 степени 

2 2019 Район  Конкурс 

профессионального 

мастерства среди 

педагогов МКДОУ 

«Детский сад «Им. 1 Мая» 

«Воспитатель года – 2019» 

Диплом 

3 2021 Всероссийский  Конкурс проектов 

«Помним, любим, 

гордимся!».  

2 место 

4 2022 Всероссийский  Конкурс методических 

работ по изучению и 

освоению народных игр 

«Игры и традиции 

народов России» 

3 место 

5 2022 Всероссийский  Региональный этап X 

Всероссийского конкурса 

«Воспитатели России». 

Номинация «Лучший 

воспитатель-

профессионал, 

работающий со 

здоровьесберегающей 

образовательной 

технологией» 

Участник 

(рейтинг 5 место из 

9) 



 
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ 
 № дата уровень наименование результат 

6 2022 Всероссийский 

 

Всероссийский конкурс 

Лучших практик 

наставничества, г. 

Екатеринбург 

участие 

7 2022 Региональный  Областной конкурс эссе 

«Наставничество – 

универсальная технология 

XXI века» 

участие 

2022 Региональный  V межрегиональный 

конкурс методических 

разработок «Методическая 

инициатива – 2022» 

участие 

8 2023 Всероссийский Конкурс 

профессионального 

мастерства педагогических 

работников им. К.Д. 

Ушинского, номинация 

«Педагогический проект»,  

1 место 

 

9 2023 Всероссийский Всероссийский конкурс 

педагогических работников 

«Лучшие практики 

наставничества», в рамках 

реализации приоритетного 

национального проекта 

«Образование» 

1 место 

10 2023 Всероссийский  Всероссийский конкурс 

педагогических работников 

«Духовно-нравственное 

образование и воспитание 

обучающихся», в рамках 

реализации приоритетного 

национального проекта 

«Образование» 

1 место 



 
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ 
 

№ дата уровень наименование результат 

11 2023 Всероссийский  Всероссийский конкурс 

педагогического 

мастерства «Лучший 

педагог - наставник», в 

рамках реализации 

национального проекта 

«Образование» 

1 место 

PP-0 № 92007. 
Ссылка на 
документ: 
https://talant-
pedagogu.ru/print
.php?cl=92007 
 

12 2023 ДОУ Конкурс 

профессионального 

мастерства «Наставник + 

наставляемый = команда» 

2 место 

 

13 2023 Всероссийский Всероссийский конкурс 

педагогического «Лучший 

педагог — наставник», в 

рамках реализации 

национального проекта 

«Образование» 

1 место 

ДП - 0 № 44110 

14 2023 Район Окружной педагогический 

квиз «Молодость + опыт = 

успех» г. Богданович 

участник 

https://talant-pedagogu.ru/print.php?cl=92007
https://talant-pedagogu.ru/print.php?cl=92007
https://talant-pedagogu.ru/print.php?cl=92007
https://talant-pedagogu.ru/print.php?cl=92007


 
 



 
 



 
 

ПОВЫШЕНИЕ КОМПЕТЕНТНОСТИ 
(курсы) 

 год название часы документы 

202

3 
ПедагогическаяАкадемия.РФ  

«Наставничество в дошкольном 

образовании как эффективный инструмент 

социальной адаптации ребѐнка. 

Мероприятия Минпросвещения в рамках 

Года педагога и наставника» (144 ч); 

144 удостоверение 

202

3 
ЧАО ДПО «Институт переподготовки и 

повышения квалификации» 

«Методические и содержательные аспекты 

работы педагога-наставника» 

72 удостоверение 

(семинары, вебинары) 
год название документы 

2021 
Открытый фестиваль «Я наставник» 

Сертификат 

 

2021 Наставничество в  образовательной организации Свидетельство 

2023 Семинар «2023г. – год Педагога и наставника. Как 

выстроит наставничество в коллективе и не 

скатиться в бумажный формализм» 

Сертификат 

2023 Наставничество – способ передачи Знаний, 

умений и навыков в работе с детьми с ОВЗ» 

Сертификат  

2023 Актуальные вопросы наставничества в 

дошкольном образовании 

Сертификат 

2023 Семинар «Наставничество для развития 

профессиональных компетенций» 

Сертификат 

2023 Организационное, нормативно-правовое и 

методическое сопровождение процедуры 

наставничества в образовательных организациях  

Сертификат 



 
 

ПОВЫШЕНИЕ КОМПЕТЕНТНОСТИ 
(курсы) 

 



 
 

ПОВЫШЕНИЕ КОМПЕТЕНТНОСТИ 
(семинары, вебинары) 

 



 
 

ТРАНСЛИРОВАНИЕ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 
 
 

№ дата место название 

1 2022 ГАПОУ СО 

«Камышловский 

педагогический 

колледж» 

ПРОЕКТ по развитию 

наставничества в 

Свердловской области 

 «СТАРТ В БУДУЩЕЕ» 

Модуль «Педагог – наставник 

и студент педагогического 

колледжа» 

Предмет наставничества: 

Игровые технологии 

приобщения детей к народной 

культуре. 

https://kpk.ural

school.ru/?sect

ion_id=130 

https://1may.tv

oysadik.ru/?se

ction_id=689 

2 2022 МКУДО «Дворец 

творчества» 

г.Талица 

Межрегиональный научно-

методический семинар 

«Организация системы 

наставничества в 

образовательных 

организациях»,  

докладчик 



 
 

ТРАНСЛИРОВАНИЕ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 
 
 

 Год  Название конференции, 

семинара или др. мероприятия 

 с указанием статуса  

 Документ, 

подтверждающий 

участие: диплом, 

свидетельство, 

сертификат, 

 Выходные  

данные и  

объем в 

печатных листах  

(в случае 

опубликования) 

2019  XVII Всероссийской научно-

практической конференции для 

руководящих и педагогических 

работников «Современные 

воспитательные технологии: 

теория и практика применения в 

образовательной деятельности» 

(28 февраля 2019 г.): 

 свидетельство о 

публикации 

  

2022  XX Всероссийской с 

международным участием научно-

практической конференции для 

руководящих и педагогических 

работников «Современные 

векторы воспитания: практика 

разработки и реализации рабочих 

программ воспитания в 

образовательных организациях 

 свидетельство о 

публикации 

Камышлов: 

ГАПОУ СО 

«Камышловски

й 

педагогический 

колледж», 2022. 

https://disk.yand

ex.ru/d/8ZDS2T

kahbaPBA; 

 

2022 Научно-практическая 

конференция 

ЕССЕ-РЕГИОН Онлайн 

«Воспитание дошкольников на 

основе традиционных духовно-

нравственных 

ценностей народов РФ». 

Дальневосточный федеральный 

округ. Республика Саха (Якутия). 

27–28 января 2022 г 

Сертификат 

свидетельство о 

публикации 

Наука и 

практика 

дошкольного 

образования. – 

М.: 

Издательство 

«МОЗАИКА-

СИНТЕЗ». 

2022. – С. 287 - 

290 

https://disk.yandex.ru/d/8ZDS2TkahbaPBA
https://disk.yandex.ru/d/8ZDS2TkahbaPBA
https://disk.yandex.ru/d/8ZDS2TkahbaPBA


 
 

ТРАНСЛИРОВАНИЕ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 
 
  Год  Название конференции, 

семинара или др. 

мероприятия 

 с указанием статуса  

 Документ, 

подтверждающи

й участие: 

диплом, 

свидетельство, 

сертификат, 

 Выходные  

данные и  

объем в печатных 

листах  

(в случае 

опубликования) 

2022 8-я межрегиональная научно-

практическая конференции 

«Пространство дошкольного 

детства. Современность и 

будущее» 

сертификат Красноуфимск, 

январь 2022 г. Т.2 / 

ГБПОУ СО 

«Красноуфимский 

педагогический 

колледж»; –

Красноуфимск, 2022. 

– С. 99 - 101. 

2022 Научно-практическая 

конференция 

«Профессиональное 

образование и занятость 

молодежи» 

сертификат 

2023  9-я  межрегиональная Научно-

практическая конференция  

«Пространство дошкольного 

детства. Современность и 

будущее» 

 сертификат   Красноуфимск, 

февраль 2023 г. Т.2 / 

ГБПОУ СО 

«Красноуфимский 

педагогический 

колледж»; –

Красноуфимск, 2023. 

– С. 240- 242. 

2023 Всероссийская научно-

практическая конференция 

«Сохраняя культуру, сохраняем 

нацию» : Чеченская республика 

Сертификат 

свидетельство о 

публикации 

 

Сборник статей 

научно-практической 

конференции. 12 

апреля 2023 г. – М.: 

Издательство 

«МОЗАИКА-

СИНТЕЗ». 2024. –  

С. 588-591 
  

  
    



 
 

ТРАНСЛИРОВАНИЕ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 
 
 

 Год  Название конференции, 

семинара или др. 

мероприятия 

 с указанием статуса  

 Документ, 

подтверждающи

й участие: 

диплом, 

свидетельство, 

сертификат, 

 Выходные  

данные и  

объем в печатных 

листах  

(в случае 

опубликования) 

2023 Информационно-

образовательный портал 

Образовательный фонд 

«Эверест» 

Сборник учебно-методических 

материалов – Москва, (IV) март 2023. 

https://everest-edu.ru/ap-1731 

Сборник учебно-методических 

материалов – Москва, (I) апрель 2023. 

https://everest-edu.ru/ap-1732/ 

2023  Всероссийская научная 

конференции «Феноменология 

наставничества в гуманитарных 

и общественных науках: 

тенденции и перспективы 

развития», посвященная Году 

педагога и наставника.  

 сертификат    Феноменология 

наставничества в гуманитарных и 

общественных науках: тенденции и 

перспективы развития: сборник по 

материалам Всероссийской научной 

конференции. 19 мая 2023 г. – Елец: 

Елецкий государственный университет 

им. И.А. Бунина, 2023. – С. 124-129. 

 2023 Научно-образовательный 

журнал «Вестник дошкольного 

образования» 

«Наставничество как форма 

профессиональной адаптации 

молодого педагога ДОО: 

исторический аспект» 

Свидетельство о 

публикации 

Вестник 

дошкольного 

образования. 2023. 

№ 15 (233). Часть 9. 

С. 100-104. 

 URL: https://files.s-

ba.ru/publ/vestnik-

do/2023/233-9.pdf. 

2023 Научно-образовательный 

журнал «Вестник дошкольного 

образования» 

«Конкурсное движение» как 

средство развития 

профессиональной 

компетентности молодых 

педагогов » 

Свидетельство о 

публикации 

 

Вестник 

дошкольного 

образования. 2023. 

№ 17(235). Часть 1. 

С. 79-83. URL: 

https://files.s-

ba.ru/publ/vestnik-

do/2023/235-1.pdf 

 

https://everest-edu.ru/ap-1731
https://everest-edu.ru/ap-1731
https://everest-edu.ru/ap-1731
https://everest-edu.ru/ap-1731
https://everest-edu.ru/ap-1731
https://everest-edu.ru/ap-1732/
https://everest-edu.ru/ap-1732/
https://everest-edu.ru/ap-1732/
https://everest-edu.ru/ap-1732/
https://everest-edu.ru/ap-1732/
https://files.s-ba.ru/publ/vestnik-do/2023/235-1.pdf
https://files.s-ba.ru/publ/vestnik-do/2023/235-1.pdf
https://files.s-ba.ru/publ/vestnik-do/2023/235-1.pdf
https://files.s-ba.ru/publ/vestnik-do/2023/235-1.pdf
https://files.s-ba.ru/publ/vestnik-do/2023/235-1.pdf
https://files.s-ba.ru/publ/vestnik-do/2023/235-1.pdf
https://files.s-ba.ru/publ/vestnik-do/2023/235-1.pdf


 
 

ТРАНСЛИРОВАНИЕ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 

публикации 
 
 



 
 

ТРАНСЛИРОВАНИЕ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 

публикации 
 
 



 
 

Работа в качестве 

эксперта, члена 

рабочих групп  
 
 год нагрузка приказ 

2019 

2022 
член Аттестационной 

комиссии 

Приказ № 34 от 09.01.2019,г  

Приказ № 0901-3ХД от 

09.01.2020 г . 

Приказ № 1101-3ХД от 

11.01.2021 г . 

Приказ № 1001-4ХД от 

10.01.2022 г . 

Приказ №  1001-5ХД от 

09.01.2023 

2023 Член творческой группы 

по оценки РППС и 

комплектации учебно-

методических материалов 

на соответствие 

санитарных норм и ФОП 

ДО  

Приказ № 34 от 09.05.2023,г  

 

2023 Член творческой группы 

по приведению ООП  в 

соответствии с ФОП ДО  

Приказ № 1503- 2ОД  от 

15.03.2023г  

 



 
 

НАСТАВНИЧЕСТВО 

год Виды наставничества приказ 

2020 

2023 
Наставничество молодых 

педагогов 

Дмитриева С.О. 

 

 

 

Шушарина Е.А 

 

Приказ № 37 от 09.01.2020г; 

Приказ № 3108-5ОД от 

31.08.2021г. 

 

Приказ № 37 от 09.01.2020г; 

Приказ № 3108-5ОД от 

31.08.2021г 

Приказ № 3108-2ОД от 

31.08.2022г. 

2020 

2023 
Наставничество студентов 

Руководитель педагогических 

практик студентов 

Камышловского педагогического  

колледжа: 

Львова Е.В.  (учебная, 

производственная) 

 

Вершинина Е.В.  (учебная, 

производственная) 

 

 

 

 

 

Викулова Е.А. (учебная) 

 

 

Руководитель педагогических 

практик студентов Ирбитского 

педагогического  колледжа 

Мальцева Л.В.  (учебная, 

производственная) 

 

Приказ № 2311-  1ХД от 

23.11.2020, № 2203-2ХД от 

22.03.2021,  

 

Приказ № 2311-  1ХД от 

23.11.2020, № 2203-3ХД от 

22.03.2020,  

Приказ № 1105-1ОД от 16.05.2022 

Приказ № 0711-1ОД от 07.11.2022 

Приказ № 1411-1ОД от 14.11.2022 

Приказ № 1601-IОД от 16.01.2023 

Приказ № 2301-1ОД от 23.01.2023 

Приказ № 2404-1ОД от 24.04.2023  

 

Приказ № 3105-1ОД от 31.05.2021 

 

 

Приказ № 3108-4ОД от 31.08.2023 



ТЕХНОЛОГИЯ НАСТАВНИЧЕСТВА 

с молодыми педагогами 

 
 Алгоритм деятельности педагога-наставника 

  



Наставляемый  
Дмитриева Софья Олеговна 

 
 

 

 
 

  

Образование Высшее 

Специализация по диплому Педагогическое образование 

Педагогический стаж 1.5 года 

Место работы МКДОУ «Детский сад «Им. 1 Мая» 

Должность Воспитатель 

Квалификационная категория Не имеет 

Достижения 

Стабильные положительные результаты (динамика) развития 

обучающихся в рамках мониторинга, проводимого образовательной 

организацией 

Активное участие в 

конкурсах и 

мероприятиях 

регионального и 

муниципального 

уровня 

«Веселые старты» (3 место), «Битвы Морозов 

2020,2021», Масленица,  

Конкурс «Цветик-семицветик» по 

произведениям Ю. Кушака 

Районный конкурс «Солдатский конверт» 

Туристический слет среди образовательных 

организаций Талицкого городского округа, 

посвященный 30-летию Общероссийского 

Профсоюза образования (1 место). 

Итоги: С декабря 2020 года воспитатель Дмитриева С.О. 
переведена на должность основного воспитателя средней 
группы «Сказка».   
Наставничество не завершено, в связи с увольнением 
сотрудника ( переезд в другой город). 



Наставляемый  
Дмитриева   
Софья Олеговна  

 

 

 
 

Праздники 

  



Наставляемый  
Дмитриева  Софья Олеговна 

 
 

 

 
 

Веселые старты 

  



Наставляемый  
Дмитриева  Софья Олеговна 

 
 

 

 
 

Туристический слет 

  Масленица 



Наставляемый  
Шушарина Екатерина Аатольевна 

 
 

 

 
 

  

Образование Высшее 

Специализация по диплому Педагогическое образование 

Педагогический стаж 3 года 

Место работы МКДОУ «Детский сад «Им. 1 Мая» 

Должность Воспитатель 

Квалификационная категория Первая  

Достижения 

Победитель 

конкурсов 

Всероссийского 

уровня 

XII Всероссийского конкурса молодых 

педагогов «Профперспектива» (3 место) 

Развивающая предметно-пространственная 

среда в ДОУ по ФГОС», в рамках 

национального проекта Образование (1 место) 

Конкурс профессионального мастерства 

«Наставник + наставляемый = команда» (2 

место) 

Активное участие 

в конкурсах и 

мероприятиях 

регионального и 

муниципального 

уровня 

«Веселые старты» (3 место), «Битвы Морозов 

2020,2021», Масленица,  

Районный конкурс «Солдатский конверт» 

Туристический слет среди образовательных 

организаций Талицкого городского округа, 

посвященный 30-летию Общероссийского 

Профсоюза образования (1 место). 

Окружной педагогический квиз «Молодость + 

опыт = успех» г. Богданович 

VI межрегиональном конкурсе методических 

разработок «Методическая инициатива – 2023» 

Итоги: Аттестовалась на первую категорию (Приказ от 
07.04.2023 № 432-Д) 



Наставляемый  
Шушарина Екатерина Анатольевна 

 
 

 

 
 

  



Наставляемый  
Шушарина Екатерина Анатольевна 

 
 

 

 
 

  

Круглый стол «Педагогическое взаимодействие с воспитанниками с 

ОВЗ» 

ТРАНСЛИРОВАНИЕ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 

Год Название конференции, 

семинара или др. 

мероприятия 

 с указанием статуса  

 Документ, 

подтверждающий 

участие: диплом, 

свидетельство, 

сертификат, 

 Выходные  

данные и  

объем в печатных 

листах  

 2023  9 межрегиональная Научно-

практическая конференция  

«Пространство дошкольного 

детства. Современность и 

будущее» 

 сертификат   https://drive.google

.com/file/d/1cNC6d

pwRV7g3H0Ae61x

DnPbXbp9xpbA0/v

iew 

2023 Научно-образовательный 

журнал «Вестник дошкольного 

образования» 

«Практика применения 

настольно-печатных игр 

«ходилок-бродилок» в 

социально-коммуникативном 

развитии дошкольников с 

ограниченными 

возможностями здоровья» 

Свидетельство о 

публикации 

Вестник 

дошкольного 

образования. 2023. 

№ 13 (231). Часть 

7. С. 86-88. URL:  

https://files.sba.ru/p

ubl/vestnik-

do/2023/231-7.pdf. 



Наставляемый  
Шушарина Екатерина Анатольевна 

 
 

 

 
 

  Районный конкурс «Солдатский конверт» 

Окружной педагогический квиз «Молодость + опыт = успех» г. Богданович 



Наставляемый  
Шушарина Екатерина Анатольевна 

 
 

 

 
 

  

Родительское собрание 

«Читательская грамотность» 

Открытые занятия 



ТЕХНОЛОГИЯ НАСТАВНИЧЕСТВА 

Со студентами 

 
 

  

Модель обучения 

TELL-SHOW-DO   

(Tell – расскажи, Show – покажи,  

Do – сделай) 

Расскажи (TELL). Наставник объясняет задание обучаемому, 

предварительно распределив его по шагам. Большие задания 

разбиваются на несколько частей и проводятся отдельными 

сессиями. Наставник задает вопросы студенту, чтобы 

удостовериться, что он усвоил информацию. Студент своими 

словами пересказывает содержание задания.  

 

Покажи (SHOW). Наставник показывает, как нужно 

выполнять задание, комментируя по ходу дела, какой шаг он 

выполняет. По окончании он спрашивает, все ли было 

понятно.  

 

Сделай (DO). Студент сам выполняет задание. Наставник 

может попросить студента сделать тот или иной шаг заново, 

если он не удовлетворен качеством выполнения работы. По 

окончании наставник дает обратную связь студенту и 

договаривается с ним, по каким критериям будут оцениваться 

полученные навыки.  



ТЕХНОЛОГИЯ НАСТАВНИЧЕСТВА 

Со студентами 

  

СКАФФОЛДИНГ 

На первом этапе – этапе демонстрации происходило 

знакомство и взаимооценка, самоидентификация 

наставника и студента. Моя задача, как наставника, 

заключалась в определении потребностей студента в объеме 

стажировки, актуализации имеющихся знаний и умений, в 

разработке форм представления нужного материала. Задача 

студента состояла в осознании своих потребностей и в 

освоении материала. 

На втором этапе – этапе «направляемой» практики 

реализовалось постепенное включение в активное 

взаимодействие. На этом этапе я, как наставник, выступала 

в роли проводника, организующего сотрудничество и 

совместную деятельность, направляя и помогая в 

планировании, проведении и оценке результатов работы. 

Задача студента – овладеть умениями применять их на 

практике. 

На третьем этапе – этапе самоуправляемой деятельности 

студентка действовала самостоятельно в решении задач. 

Моя задача состояла в предоставлении студентке 

возможности действовать самостоятельно, оказывая 

консультативную помощь.  

Приемы работы: активация уже имеющихся знаний, 

подсказки, какой способ лучше выбрать, использование 

тактики «размышление вслух», проговаривание или 

озвучивание процесса размышления над заданием после его 

выполнения, вопросы, совместная работа, моделирование, 

практическая помощь и пр. 



Наставляемый  
Вершинина Екатерина 
Владимировна 

 
 

 

 
 

  

студентка 31 ДО ЗО  

ГАПОУ СО «Камышловский 

педагогический колледж» 

Форма наставничества Работодатель – студент педагогического 

вуза/колледжа 

Вид наставничества  Краткосрочное или целеполагающее 

наставничество 

Цель наставничества:  оказание профессиональной поддержки 

студентам в формате стажировки, направленных 

на развитие конкретных навыков и компетенций, 

в мотивации профессионального становления, в 

раскрытие индивидуальных педагогических 

способностей. 

Формируемые 

компетенции  

получение актуальных знаний (навыков), 

необходимых для дальнейшей самореализации, 

профессиональной реализации и 

трудоустройства; 

повышение ответственности студентов за 

результаты учебной деятельности; 

раскрытие и оценка своего личного и 

профессионального потенциала; 

осознанность в вопросах выбора профессии 

(специальности), их самоопределение в 

профессии и личностное развитие. 

Ожидаемые результаты повышение уровня мотивированности и 

осознанности студентов в вопросах саморазвития 

и профессионального образования; 

- приобретение опыта в рамках стажировки, 

получение конкретных профессиональных 

навыков, необходимых для вступления в 

полноценную трудовую деятельность. 

 



Наставляемый  
Вершинина Екатерина Владимировна 

 
 

  



Наставляемый  
Вершинина 
Екатерина 
Владимировна  

 

 

 
 

  



Наставляемый  
Вершинина Екатерина Владимировна 

 
 

 

 
Преддипломная практика 

  



Наставляемый  
Вершинина Екатерина Владимировна 

 
 

 

 
 

  

Результаты: 
успешные сдачи стажировочных 

отчетов,  учебных работ: 

Курсовая работа «Приобщение детей 

старшего дошкольного возраста к 

истокам русской народной культуры 

посредством русских народных 

праздников» (ОТЛИЧНО) 

Дипломная работа «Приобщение к 

русской народной культуре детей 

подготовительной группы 

посредством народных праздников в 

совместной образовательной 

деятельности» (ОТЛИЧНО) 

 



Наставляемый  
Мальцева  
Любовь Анатольевна 

 
 

 

 
 

  

ГАПОУ СО «Ирбитский гуманитарный 

колледж» 

Форма наставничества Работодатель – студент педагогического 

вуза/колледжа 

Вид наставничества  Краткосрочное или целеполагающее 

наставничество 

Цель наставничества:  оказание профессиональной поддержки 

студентам в формате стажировки, направленных 

на развитие конкретных навыков и компетенций, 

в мотивации профессионального становления, в 

раскрытие индивидуальных педагогических 

способностей. 

Формируемые 

компетенции  

получение актуальных знаний (навыков), 

необходимых для дальнейшей самореализации, 

профессиональной реализации и 

трудоустройства; 

повышение ответственности студентов за 

результаты учебной деятельности; 

раскрытие и оценка своего личного и 

профессионального потенциала; 

осознанность в вопросах выбора профессии 

(специальности), их самоопределение в 

профессии и личностное развитие. 

Ожидаемые результаты повышение уровня мотивированности и 

осознанности студентов в вопросах саморазвития 

и профессионального образования; 

- приобретение опыта в рамках стажировки, 

получение конкретных профессиональных 

навыков, необходимых для вступления в 

полноценную трудовую деятельность. 



Наставляемый  
Мальцева Любовь Анатольевна 

Производственная практика 

Занятие по лепке «Козлик» 

  



Наставляемый  
Мальцева Любовь Анатольевна 

Производственная практика 

Виртуальная экскурсия «Блокада Ленинграда» 

  

Беседа «Дети Ленинграда» 


